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SITEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
INSTITUCION EDUCATIVA: ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
Afo 2025

PRESENTACION

Mediante este sistema de evaluacion, en la I.LE Alfonso Lépez Pumarejo se definen los
propositos, criterios, procedimientos y componentes de la evaluacion.

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de
educacién basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de
desempenio de los estudiantes.

Respondiendo al deber ser, la evaluacién sera el proceso continuo, sistematico, flexible,
interpretativo, participativo y formativo expresado en informes cuantitativos-cualitativos-
descriptivos en los cuales se emite un juicio de valor sobre el avance de los estudiantes en el

alcance de los propésitos definidos en el plan de estudios.

“Evaluar es comparar lo esperado con lo alcanzado".

La evaluacion esta orientada a la formacion integral del estudiante y como una estrategia de
mejoramiento de la calidad educativa. La evaluacién como estrategia de aprendizaje consiste
en valorar los desempefios obtenidos por los estudiantes en funcion de las ensefianzas.
Ademas, proporciona a la docencia informacion para reorientar sus practicas pedagdgicas. Por

estas razones, la evaluacion es retroalimentacion del proceso de aprendizaje.

Calle 11 No. 6 - 73, Teléfono: 209 8495,
Email: alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com
“Futuro con Calidad”


mailto:_lopezpumarejo2002@hotmail.com
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PROPOSITOS! DE LA EVALUACION

Son propositos de la evaluacion de los estudiantes en el &mbito institucional:

A. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

B. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

C. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagégicas para apoyar a
los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso
formativo.

D. Determinar la promocién de estudiantes.

E. Aportar informacion para el ajuste e implementacién del plan de mejoramiento institucional.

Definicién del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: El sistema institucional de

evaluaciéon de la I.LE Alfonso Lopez Pumarejo se construye respondiendo a referentes

nacionales, para tal fin 2 asf:

1. Endesarrollo del articulo 4 del decreto 1290 de 2009

1.1 Criterios de evaluacion y promocion establecidos en el SIE de la I.E Alfonso Lépez

Pumarejo.

1.1.1 CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION:
1.1.1.1 Axiolégicos: honestidad, responsabilidad, cooperacién, autonomia, respeto.

1.1.1.2 Académicos: Claridad, coherencia, légica, solidez, rigurosidad, pertenencia,criticidad.
1.1.1.3 Transversalizacion: articulacion, naturalizacion, interdisciplinariedad.

1.1.2 CRITERIOS PARTICULARES DE EVALUACION:

! Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.3 del Decreto 1075 de 2015.
2 Capitulo 3, seccién 3 articulos 2.3.3.3.3.4 del Decreto 1075 de 2015.
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1.1.2.1 Evaluacién diagnéstica: se realizara al inicio del afio escolar, y cada vez que se
considere necesario en el proceso, para identificar conocimientos previos, necesidades o
potencialidades del estudiante; permitiendo hacer retroalimentacién de temas. Exige que el
docente tenga un amplio conocimiento de sus estudiantes, sus intereses, sus problemas y sus
individualidades.

1.1.2.2 Evaluacién formativa: se hara a partir de iniciado el proceso aprendizaje y durante el
afio de manera continua y sistematica para verificar competencias y superacion de deficiencias.
1.1.2.3 Evaluacion diferenciada: La evaluacion de estudiantes con discapacidad
caracterizados y en categorias Baja Vision Irreversible (3), Ceguera (4), Trastorno del Espectro
Autista (7), Intelectual (8), Mdltiple (10), Auditiva (12 y 13), Sordo ceguera (14)y Voz y Habla
(19) debe ser diferencial, de acuerdo a su condiciébn y a lo establecido en las metas de

aprendizaje del PIAR y los ajustes razonables de las diversas areas del conocimiento.

El PIAR es el instrumento idéneo para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianzay
aprendizaje del estudiante con discapacidad en el aula, teniendo en cuenta su estilo y ritmo de
aprendizaje. Complementa las transformaciones realizadas con el uso del

Disefio Universal de los Aprendizajes. El PIAR es el proyecto para el estudiante duranteel afio
académico, que se debe llevar a cabo en la institucién y en el aula en conjunto conlos demas
estudiantes de su clase, y debera contener como minimo los siguientes aspectos:

a) Descripcion del contexto general del estudiante dentro y fuera de la institucion educativa
(hogar, aula, espacios escolares y otros entornos sociales).

b) Valoracién pedagdgica.

¢) Diagnéstico o informe de profesionales de la salud que contribuyen a la definicion de los
ajustes.

d) Objetivos y metas de aprendizaje a reforzar.

e) Ajustes curriculares, didacticos, evaluativos y metodoldgicos para el afio lectivo, cuando se
requieran.
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f) Recursos fisicos, tecnoldgicos y didacticos, necesarios para el proceso de aprendizajey la
participacion del estudiante.

g) Proyectos especificos que se requieran realizar en la institucion educativa, diferentesa los
que ya estan programados en el aula, y que incluyan a todos los estudiantes.

h) Informacién sobre alguna otra situacién del estudiante que sea relevante en su proceso de
aprendizaje y participacion.

i) Actividades en casa o planes de trabajo para dar continuidad a los procesos, principalmente
durante los tiempos de receso escolar.

1.1.2.3.1 La elaboracién de los PIAR sera llevada a cabo por el o los docentes de aula junto
con el docente de apoyo y el aporte de la familia y el estudiante. Participaran también los
directivos docentes y el orientador.

1.1.2.3.2 EI PIAR debera ser elaborado durante el primer trimestre del afio escolar, incluira el
total de los ajustes razonables de manera individual y progresiva, se realizara seguimiento al
finalizar cada periodo académico, se actualizara anualmente y facilitara laentrega pedagoégica
entre grados.

1.1.2.3.3 Cuando un estudiante ingrese a la institucién educativa de manera extemporanea,
se contemplara un término no mayor a treinta (30) dias para la elaboracion de los PIAR y la
firma del acta de acuerdo entre la institucion educativa y la familia.

1.1.2.3.4 Los requerimientos de los PIAR deben incluirse en los planes de mejoramiento
institucional (PMI).

1.1.2.3.5 EI PIAR formara parte de la historia escolar del estudiante con discapacidad, y
permitira hacer acompafiamiento sistematico e individualizado a la escolarizacién y potencializar
el uso de los recursos y el compromiso de los actores involucrados.

1.1.2.3.6 Al finalizar la elaboracion del PIAR, se realizard un acta de acuerdo en la cual se
establecen compromisos frente a las situaciones particulares requeridas por el estudiante, esta
sera firmada por el acudiente, el directivo de la sede educativa, el docente de apoyo y los
docentes a cargo, quienes tendrdn una copia (digital o fisica) parasu seguimiento. El PIAR
precisara estrategias de trabajo para las familias durante los recesos escolares, en el marco del
principio de corresponsabilidad, y para facilitar las transiciones entre grados y niveles.
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1.1.24 La evaluacién Meritocratica: a cada estudiante se le debe dar el mérito quele
corresponde de acuerdo al esfuerzo personal, responsabilidad, interés y competencias
demostradas.

1.1.25 Evaluacién Progresiva: Si un estudiante tiene desempefio bajo durante el
periodo, puede superarlo en los siguientes periodos y alcanzar mejor desempefio.

, . . ., . 3
1.2 La I.E Alfonso Lépez Pumarejo define y adopta la escala de valoracion formativa de los

desempenios de los estudiantes en el sistema de evaluacion.

Desemp Descripcién
efio

Cuando el alumno supera ampliamente los desempefios previstos en la

planeacion de las areas obligatorias y fundamentales basada en referentes

Superior
(S) nacionales y cumple con los requerimientos de éstos.
Cuando el alumno alcanza la mayoria de los desempefios previstos en la
Alto (A) planeacion de las areas obligatorias yfundamentales basada en referentes
nacionales.
Cuando el alumno supera los desempefios necesarios enrelacién con las
Bésico . : : _
(Bs) areas obligatorias y fundamentales, teniendo como referente los

estdndares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el
Ministeriode Educacion Nacional y lo establecido en el proyecto educativo

institucional.*

Lano superacion de los desempefios necesarios en relacion con las areas
Bajo obligatorias y fundamentales,® yrespecto a los referentes pedagdgicos del
(Bj) MEN.

3 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.5 del Decreto 1075 de 2015.

4 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.5 parrafo 2. del Decreto 1075 de 2015.

5 Capitulo 3, seccidn 3 articulos 2.3.3.3.3.5 parrafo 2. del Decreto 1075 de 2015.
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Desempefio Descripcion

Cuando el alumno supera ampliamente los
desemperios previstos en la planeacion de las areas
Superior obligatorias y fundamentales basada en referentes
nacionales y cumple con los requerimientos de

éstos.

Cuando el alumno alcanza la mayoria de los
A desempefios previstos en la planeacién de las areas

to
obligatorias y fundamentales basada en referentes

nacionales.

Cuando el alumno supera los desempefios
necesarios en relacion con las areas obligatorias y
. fundamentales, teniendo como referente los
Basico i L. , . . .
estandares basicos, las orientaciones y lineamientos
expedidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional y

lo establecido en el proyecto educativo institucional.

-La no superacion de los desempefios necesarios en
Bajo relacion con las areas obligatorias y fundamentales

y respecto a los referentes pedagdgicos del MEN.

1.3 Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes: Porque

debe permitir evaluar al estudiante en su desempefio Cognitivo, actitudinal y procedimental.
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1.4 Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los
estudiantes durante el afio escolar: Periédicamente la Coordinacién junto con losdocentes del
grado, realizan un seguimiento académico de los estudiantes con el fin de determinar las

causas que estan afectando su rendimiento escolar, teniendo en cuenta los siguientes pasos:

1.4.1 El Director de grupo recopila la informacién de los estudiantes que lo requieran con los
docentes y la presenta en la reunion del comité, éste informe retne los aspectosmas relevantes
del desempefio de cada estudiante en cada una de las asignaturas.

1.4.2 La informacién se canaliza con la Coordinacion de la Institucion, quien mantendra un

canal abierto de informacion con acudientes que requieran ampliacién de la informacion dada.

Con los estudiantes que presentan dificultades académicas y que se remiten al Comité de

Evaluacién y Promocidn se procedera de la siguiente manera:

1.4.3 Citacion a padres de familia: Para informar sobre el programa de actividades de
nivelaciéon y/o superacién académica, segun sea el caso en la asignatura que presenta
desempenio bajo. (Esta citacion es realizada por el Profesor titular de la asignatura).

1.4.4 Remisién al comité de evaluacion y promocién: El caso del alumno(a) es presentado a la
Comision de Grado y se siguen las recomendaciones asignadas en dichareunion.

1.45 Citacién a padres de familia: Por el director de grupo para firmar seguimiento académico
y dejar la evidencia en el observador del estudiante.

1.4.6 Citacién a padres de familia por coordinacion: Para acordar decisiones sobre el proceso
del estudiante y realizar seguimiento del compromiso académico.

1.4.7 Citacion a rectoria: Agotadas todas las instancias se citara a Padres de Familia y

alumno(a) para establecer acuerdos por no cumplir los compromisos pactados.

1.5 FASES DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES EN EL MARCO DE LA
EVALUACION CUALITATIVA:
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La evaluacioén se desarrolla en tres fases:

151 La Autoevaluacién, es el proceso mediante el cual el estudiante y el docente
asumen su propio desempefio en el proceso, confrontandose con el deber ser.

1.5.2 La Co-evaluacion, en la que, estimulando la conformacién de grupo, loscomparfieros
se hacen patrticipes en opiniones y juicios.

1.5.3 La Hetero-evaluacion, en la que cada uno es objeto del juicio valorativo del
docente, teniendo como parametro indicador que se haya disefiado y socializado alinicio

del proceso evaluativo.

1.6 ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS

PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES:
Acompafiamiento a estudiantes por bajo desempefio

La Institucion propende por mejorar la situacién académica de aquellos alumnos que presentan
debilidades en la academia, para ello los docentes promueven el desarrollo de estrategias de
aprendizaje efectivas que contribuyen a la superacion del bajo desempefioescolar, mediante el
siguiente proceso:

1.6.1 Identificacion de las necesidades presentadas por los estudiantes.

1.6.2 Dialogo del docente con el estudiante.

1.6.3 Anadlisis de la situacion por parte del docente.

1.6.4 Remision por parte del docente a Coordinacion.

1.6.5 Remisién al orientador (si lo requiere)

1.6.6 Iniciacidn de seguimiento académico y/o comportamental individual.

1.6.7 Reporte a padres de familia.

1.6.8 Solicitud de acompafiamiento en los refuerzos y actividades de apoyo.

1.6.9 Actividades de apoyo y superacién académica:

En el transcurso del periodo académico el profesor en comdn acuerdo con sus estudiantes

programard las diferentes actividades a evaluar.
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Durante y al finalizar cada periodo se desarrollaran las actividades de superacién académica,
mediante las cuales se realiza un proceso de retroalimentacion, el docente de la asignatura
sera la persona encargada de orientar al estudiante con la intencionalidad de que el estudiante
supere el desempefio bajo.

PARAGRAFO 1: El taller correspondiente al PUMA lo presentaran los estudiantes que tienen
una o mas asignaturas en desempefio bajo y se realizard después del periodo en que reprobd
tales materias.

PARAGRAFO 2. Los estudiantes que al finalizar el afio lectivo estén pendientes de una a tres
asignaturas por desempefio bajo tendran derecho a un PUMA, plan unificado de mejoramiento
académico y para la promocion del grado deberan superar la totalidad de asignaturas
pendientes.

PARAGRAFO 3. Obligacién especial de la familia:® El padre de familia o acudiente una vez
enterado a través de cualquier medio, sobre el desempefio bajo del estudiante, debera
presentarse inmediatamente ante el profesor de la asignatura o titular de curso para definir y
seguir el plan de mejoramiento académico individual sin esperarse hasta final del afio. El
Comité de Evaluacion y Promocién revisara el cumplimiento de los compromisos inscritos entre
la familia y la I.E.

El eventual incumplimiento sera causal para estudiar la permanencia del estudiante en la
institucion sin perjuicio del derecho al debido proceso.

Cada docente durante el segundo y cuarto periodo realizara evaluaciones tipo PRUEBAS SABER
con el fin de fortalecer a los estudiantes en las pruebas de estado aplicadas cadaafio en los
grados 3°,5°9°y 11°.

Se programara un simulacro Institucional de pruebas saber en los grados 3- 5y 9. Con el fin de

fortalecer el desempefio de los estudiantes.

1.7 Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento

educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema

6 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.15 del Decreto 1075 de 2015.
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institucional de evaluacion
1.7.1 Por parte de agentes internos:
Se parte del entendido del nivel de autorregulacion de los responsables del cabal cumplimiento

del presente SIEE, como un colectivo revestido de autoridad moral.

El empoderamiento del presente documento desde el inicio de afio escolar por parte de la
comunidad, a través de la socializacién a todos los estamentos comunitarios por la I.EAlfonso

Lopez Pumarejo.

Estudio individual e institucional permanente del documento, para andlisis y comprension del
mismo.

1.7.2 Por parte de agentes externos:

Acompafiamiento de MEN y SEM. Procesos de

formacion a la docencia.

1.8 La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia:

El afio lectivo cuenta con tres periodos académicos, por tanto la |.LE emitira tres informes
valorativos correspondientes uno a cada periodo mas uno de finalizacién del afio, esta
estructuracion mas espaciada brinda a la institucién oportunidad de economia en insumos para

impresion de boletines escolares.

1.9 La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles
y den informacién integral del avance en la formacion: Cada informe de valoracién por grado’,

expresara el estado de la evaluacion con las novedades académicas presentadas.

1.10 Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de

reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion:

7 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.16 del Decreto 1075 de 2015.
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Como debido proceso se establecen unos canales y unos procedimientos sobrelos cuales se
actla y se toman decisiones. Se requiere en todos los casos que haya una comunicacion
permanente y respetuosa entre la Institucion y la familia del estudiante con el fin de garantizar

un adecuado seguimiento y acompafiamiento de la situacién presentada.

En caso de que el padre de familia o acudiente requiera realizar una reclamacion enrelacion a la

1.11 Conducto regular de la evaluacion.

1.11.1 EIl Docente titular del area y/o asignatura
1.11.2 Eldirector de grupo
1.11.3 Comité de Evaluacién y Promocién

1.11.4 Coordinacion de la Institucion

1.11.5 EI Comité de convivencia Escolar.

1.11.6 Consejo Directivo, dentro de la competencia sefialada en el Decreto 1860/94, literalb Art.
23.Y el Decreto 1290 art. 11 numeral 7.

1.11.7 El Rector

En caso de que el padre de familia o acudiente requiera realizar una reclamacion en relacion a
la promocién, debera enviarla por escrito al Consejo Directivo.

1.11 Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construcciéon del
sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: Para el momento de desarrolloen que esta
el presente documento, se les hace participe al inicio de cada afio lectivo a través de consejos
docentes, asambleas comunitarias y de direccion de grupo al alumnado respectivamente,
donde se pone en consideracion el constructo general, propuestas de ajuste y se abre éste a

las sugerencias publicas, en el marco de los referentes nacionales para tal fin.

11
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2. PROMOCION ESCOLAR (En desarrollo del articulo 6)

El concepto numérico y de desempefio al final del afio, es la informacion basica para el Comité

de evaluaciony Promocién Institucional. En el que se determina:

2.1 Los estudiantes que se PROMUEVEN al siguiente grado
El Sistema de Evaluacion Institucional determina los siguientes requisitos para la Promocién

escolar:

21.1 El estudiante sera promovido al afio siguiente al obtener una valoracion de Basico en

todas las asignaturas del curriculo escolar

2.1.2  El estudiante que al finalizar el aflo lectivo reprueba una asignatura, si el
promedio de todas las asignaturas es de nivel ALTO, no realizardA PUMA, en
consideracion serd promovido al grado siguiente.

2.1.3 Para el caso de los estudiantes del nivel de media, es requisito cumplir y aprobar el
programa de articulacién con el SENA en la formacion técnica establecida en su momento con
la institucion.

2.1.4 La formacién técnica brindada en el programa de articulacion con el SENA, sera

recibida por el alumnado de grados décimo y undécimo en jornada contraria a la escolar.

2.2 Los Estudiantes No PROMOVIDOS al siguiente grado: en el Sistema de evaluaciéon

institucional se establecen las siguientes causales para reprobacion:

2.2.1 Por inasistencia: reprobara el estudiante que sin justificacion haya dejado de asistir a
las actividades programadas o quien haya dejado de asistir a una asignatura del plan de
estudios por un lapso igual o superior al 25% del tiempo total previsto.

2.2.2 Por reprobacién de asignaturas; el estudiante que repruebe una o mas asignaturas no
se promueve al grado siguiente.

2.2.3  El estudiante que no sea promovido al grado siguiente, debe repetir el afio. Podra

12
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hacerlo en la Institucién, siempre y cuando no haya perdido el derecho a cupo conforme al
Manual de Convivencia. EI Comité de Evaluacién y Promocién decide que estudiante debe
repetir el afo.

2.2.4 El estudiante que no asista al PUMA y no presente justificacién, no podra ser evaluado

en otra fecha y se considerara no promovido.

3. PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO (En desarrollo del Art. 7)

3.1 Promocion anticipada de grado por rendimiento superior:
Se legalizara dicha promocién anticipada mediante actas de postulacién y aprobacion ante la
secretaria académica para efectos de actualizar la documentacion y elaboracién del respectivo

certificado por parte de ésta.

Criterios para promocién anticipada de un estudiante por rendimiento superior

3.1.1 En esta institucion ser propuesto en su orden por el director de grupo, comité de
evaluaciéon y promocién, Consejo Académico y aprobado por el Consejo Directivo.

3.1.2  Haber obtenido desempefios SUPERIOR en todas las asignaturas del plan deestudios
durante el primer periodo académico, ademas de demostrar desempefio superior cognitivo
también deberé tenerlo en personal y social.

3.1.3 Poseer la madurez emocional, psicolégica para asumir el grado de promocién.

3.14 Para la aplicacién de esta promocion es indispensable la aceptacion previa del
representante legal del estudiante.

3.1.5 El estudiante y el acudiente asumirdn un compromiso de ayuda mutua para la
adaptacion y nivelacion que sea necesaria para el siguiente grado.

3.1.6 Esta promocién anticipada se realizara solo durante el primer periodo del afio

escolar.

13
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3.2 PROMOCION POSTERIOR en concordanciacon el mandato del MEN®

La I.E Alfonso Lopez Pumarejo establece favorecer a los estudiantes en condicién de repitencia bajo

los siguientes criterios:

3.2.1  El beneficio de promocion posterior se extiende para aquellos alumnos que hayan
reprobado con hasta dos asignaturas, ampliando asi la favorabilidad a mas individuos puesto que
antes era bajo condicion de reprobacién de una sola materia.

3.2.2 Los estudiantes sujetos a esta promocién favorable deberan cursar durante dos
semanas en el grado que estan repitiendo.

3.2.3 Los alumnos que tendran la oportunidad de realizar el plan de superacion
deberan haber cumplido con asistencia puntual y el requisito de participacion en el PUMA,

plan unificado de mejoramiento académico en el tiempo asignado durante el afio lectivo
anterior.

3.2.4  Obtener promedio de notas ALTO en todas las asignaturas que realiza el plan

de superacion de aprendizajes.

3.2.5 Debe demostrar rendimiento superior en el desarrollo personal y social en el marcode las
competencias basicas del grado que cursa.

3.2.6 Durante el resto del afio lectivo, se realizard un seguimiento al estudiante en su

integracién social y en su desarrollo académico.

Procedimiento:

Allanados los criterios anteriores deben seguir los siguientes pasos

3.2.1 Solicitud del representante legal, dirigida al consejo académico.

3.2.2 Radicacion de la solicitud: en secretaria de la I.E. a partir de la recepcién del informe

8 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.7 del Decreto 1075 de 2015. Segundo pérrafo.
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de calificaciones por parte del representante legal, hasta la segunda semana de clases del afio
lectivo siguiente.

3.2.3 Al estudiante se le resolvera su situaciéon de promocién desde el momento del | periodo
en que la comisién de evaluaciéon y promocién emita el concepto de promocionado o no

promocionado.

3.24  Terminado el primer periodo, el Consejo Académico emitira el concepto favorabley
postulard, mediante acta al Consejo Directivo, para que decida la promocién anticipada. El
Consejo Directivo, mediante acta, promovera al estudiante al grado siguiente, ordenando
consignar la promocién en el Registro Escolar y renovar la matricula del estudiante en el nuevo

grado.

3.2.5 Notas del periodo I: Las calificaciones del Periodo Il aplicaran para los periodos | y Il del

grado al que ha sido promovido.

3.3 Promocion posterior para estudiantes de grado 11°: aplica solo en situaciones
especificas que afecten el desempefio académico y/o la asistencia regular a clases como casos de
afectaciéon de salud fisica mental o emocional; circunstancias excepcionales como ser victimas de

conflicto social o compromisos legales debidamente demostrados.

3.3 En desarrollo del art. 8.

Mediante el procedimiento prescrito:

3.3.1 A través de acto administrativo interno se define el sistema de evaluacién de los
estudiantes.

3.3.2  Se socializa el sistema institucional de evaluaciéon con la comunidad educativa
durante las asambleas de padres realizadas al inicio del afio escolar y a nuevos miembros a
medida que ingresen a la |I.LE

3.3.3  Se aprueba el sistema institucional de evaluacién en sesion del Consejo Directivo y
se consigna en el acta.

3.3.4  Se incorporar el sistema institucional de evaluacién en el proyecto educativo
institucional, articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el

curriculo.

15
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3.4 Responsabilidades del establecimiento educativo:

Esta Institucion en concordancia con lo expuesto en los enunciados anteriores cumple con lo
preceptuado en la norma® respecto a:

3.4.1 Definicion, adopcion, divulgacion, garantia e incorporacion del sistema de evaluacion
mediante los mecanismos ya expuestos en el numeral 4.

3.4.2 Comité de evaluacion y promocién

Al finalizar el periodo académico se reunira el Comité de Evaluacion y promocion convocado por
el Rector e integrado por el Coordinador, los docentes de cada nivel, el orientador, el
representante de padres de Familia.

Funciones del Comité de Evaluacion y promocién son las siguientes:

3.4.2.1 Estudiar los casos de estudiantes que demuestren un desempefio superior en el
desarrollo cognitivo en el marco de las competencias basicas del grado que cursay recomendar
su promocion anticipada al grado siguiente al Consejo Académico.

3.4.2.2 Analizar los casos persistentes de desempefio bajo y brindar posibles estrategiaspara
mejorar su compromiso escolar.

3.4.2.3 Elegir al mejor estudiante de cada grupo.

3.4.2.4 Al finalizar el afio académico el comité analizara y aprobara los estudiantes quevan a
ser reconocidos y condecorados por la Institucion.

3.4.2.5 Analizar y aprobar la promocion de los estudiantes al grado siguiente.

3.4.2.6 Analizar y determinar los estudiantes que no son promovidos de grado.

3.4.2.7 Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, realizando
reuniones con ellos cuando sea necesario.

4. En desarrollo del art. 8.

Mediante el procedimiento prescrito:

9 Articulo 2.3.3.3.3.11. Responsabilidades del establecimiento educativo
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4.1 A través de acto administrativo interno se define el sistema de evaluacion de los
estudiantes.
4.2 Se socializa el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa

durante las asambleas de padres realizadas al inicio del afio escolar y a nuevos miembros a
medida que ingresen a la |.LE

4.3 Se aprueba el sistema institucional de evaluacion en sesién del Consejo Directivo y
se consigna en el acta.

4.4 Se incorpora el sistema institucional de evaluaciéon en el proyecto educativo
institucional, articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el

curriculo, en esta coyuntura de vida educativa se implementa la estrategia CRESE.

CRESE: ciudadania, reconciliacién y educacién socioemaocional; en la busqueda de
dinamizar las practicas educativas en este sentido, esta institucién desarrolla jornadas
de convivencia por grados y a parte para la docencia para todos en escenarios
extramuros procurando construir capacidades socioemocionales.

De la misma manera se transversalizan este tipo de eventos a través de los proyectos

pedagdgicos en especial el proyecto de vida y escuela de padres.

5. Responsabilidades del establecimiento educativo:

Esta Institucion en concordancia con lo expuesto en los enunciados anteriores cumple con lo
preceptuado en la norma?® respecto a:

5.1 Definicion, adopcion, divulgacién, garantia e incorporacion del sistema de evaluacion
mediante los mecanismos ya expuestos en el numeral 4.

5.2  Comité de evaluacion y promocion

Al finalizar el periodo académico se reunira el Comité de Evaluacion y promocion convocado por

el Rector e integrado por el Coordinador, los docentes de cada nivel, el orientador, el

10 Articulo 2.3.3.3.3.11. Responsabilidades del establecimiento educativo
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representante de padres de Familia.

Funciones del Comité de Evaluacién y promocion son las siguientes:

51.1 Estudiar los casos de estudiantes que demuestren un desempefio superior en el
desarrollo cognitivo en el marco de las competencias basicas del grado que cursay recomendar
su promocion anticipada al grado siguiente al Consejo Académico.

5.1.2  Analizar los casos persistentes de desempefio bajo y brindar posibles estrategiaspara
mejorar su compromiso escolar.

513 Elegir al mejor estudiante de cada grupo.

5.1.4 Al finalizar el afio académico el comité analizara y aprobara los estudiantes quevan a
ser reconocidos y condecorados por la Institucion.

5.1.5 Analizar y aprobar la promocién de los estudiantes al grado siguiente.

5.1.6  Analizar y determinar los estudiantes que no son promovidos de grado.

5.1.7  Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, yprogramar

reuniones con ellos cuando sea necesario.

6. Desarrollo del art. 18 Sobre graduacion:

TITULO DE BACHILLER.

El titulo es el reconocimiento expreso de caracter académico otorgado a una persona natural
por haber recibido una formacion en la educacién por niveles y grados y acumulado los saberes
definidos en el Proyecto Educativo Institucional. Tal reconocimiento se hard constar en un
diploma" !

6.1 Obtencidn del titulo: Para optar por el titulo de Bachiller el estudiante debe

6.1.1 Haber sido promovido en la educacion basica, lo cual se prueba con el certificado de

estudios de bachillerato basico.

6.1.2 Haber sido promovido en los dos grados de educacion media.

11| ey 115, capitulo 1V, articulo 88
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6.1.3 Haber desarrollado a satisfaccion el proyecto de servicio social obligatorio.

6.1.4 Haber aportado oportunamente los documentos reglamentarios.
6.1.5 Haber presentado las pruebas SABER 11° como requisito de grado.

6.2 Ceremonia de proclamacion: Para proclamarse en ceremonia solemne los
estudiantes de grado undécimo deberan:

6.2.1 Haber aprobado todas las asignaturas del plan de estudios del grado undécimo al

finalizar el afio escolar.

6.2.2 Haber cumplido con los requisitos enunciados en el Manual de Convivencia.

6.2.3  Estar a paz y salvo por todo concepto con la institucion.

PARAGRAFO 1: la Institucion estudiados y analizados los casos, se podra reservar el derecho de
proclamar en ceremonia solemne de graduacion a aquellos estudiantes que al término del afio

lectivo con su actitud, acciones o proceder atenten o desvirtlen la filosofia institucional, no obstante

recibiran el diploma en la secretaria académica.

PARAGRAFO 2: No se otorgara el titulo de bachiller al estudiante de grado once que incurra en
las condiciones de no promocion de acuerdo con los criterios establecidos para ella.

7. Lal.E Alfonso Lopez Pumarejo estudia y acata el cumplimiento de los demas articulados de
la norma de evaluacién en lo que atafie a ser garante de derechos y deberes de estudiantes,
los cuales estan insertos en el corpus documental en items afines a ellos; como también

respecto a las actuaciones administrativas que le competen.*?

Dada en Cartago en enero 13 de 2025

Mag. Francisco Eladio Quifiénez
Rector

12 Capitulo 3, seccion 3 articulos 2.3.3.3.3.1 al 2.3.3.3.3.18 del Decreto 1075 de 2015.
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